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                                    Положение об Общем собрании работников  
                                                   МБОУ Саваслейской школы 
 
I. Общие положения. 

1.1. Общее собрание работников муниципального бюджетного общеобразовательного 

учреждения Саваслейской школы школы (далее по тексту - Общее собрание, Школа) является 

коллегиальным органом управления Школы и действует в соответствии с Федеральным законом от 

29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", иными нормативными правовыми 

актами Российской Федерации, Уставом Школы и настоящим Положением. 

1.2. Общее собрание создается для решения вопросов, затрагивающих интересы всех работников 

Школы с целью: 

- содействия осуществлению самоуправленческих начал, развитию инициативы работников 

Школы; 

- реализации в рамках своей компетенции принципа самостоятельности в осуществлении 

образовательной, научной, административной, финансово-экономической деятельности, разработке и 

принятии локальных нормативных актов в соответствии с действующим законодательством; 

- создания оптимальных условий для равноправного сотрудничества всех работников; 

- защиты законных прав и интересов работников Школы. 

1.3. Членами Общего собрания являются все работники Школы. 

1.4. Работники Школы обязаны принимать участие в работе Общего собрания. 

II. Компетенция Общего собрания. 

2.1. К компетенции Общего собрания относится: 

- обсуждение проекта коллективного договора и принятие решения о его заключении; 

- рассмотрение Правил внутреннего трудового распорядка Школы и иных локальных 

нормативных актов, содержащих нормы трудового права; 

- выборы в совет Школы и комиссию по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений своих представителей; 

- выборы в комиссию по трудовым спорам представителей работников или утверждение их после 

делегирования представительным органом работников; 

- рассмотрение вопросов о представлении работников к государственным и ведомственным 

наградам (поощрениям), другим видам поощрения и награждения; 

- рассмотрение вопросов безопасности условий труда работников Школы, охраны жизни и 

здоровья обучающихся, развития материально-технической базы Школы; 

- решение иных вопросов в соответствии с трудовым законодательством. 

III. Организация деятельности Общего собрания. 

3.1. Общее собрание созывается по мере необходимости, но не реже 2 раз в год. 

3.2. В целях ведения собрания Общее собрание работников избирает из своего состава 

председателя собрания и секретаря собрания. Председатель общего собрания работников организует и 

ведет его заседания, секретарь собрания ведет протокол заседания и оформляет решения. 

3.3. Председатель и секретарь Общего собрания осуществляют свою деятельность на 

общественных началах. 

3.4. Решения Общего собрания считаются правомочными, если на нем присутствует не менее 2/3 

списочного состава работников Школы. Решения принимаются простым большинством голосов, при 

равном количестве голосов решающим является голос председателя Общего собрания. 



3.5. Решения Общего собрания оформляются протоколами и доводятся до сведения всех 

работников не позднее, чем в течение трех дней после прошедшего Собрания. 

3.6. Решения Общего собрания носят рекомендательный характер и принимают обязательную 

силу только после утверждения их приказом директора Школы. 

3.7. Внеочередной созыв Общего собрания может произойти по требованию не менее 1/3 

работников Школы, поданному в письменном виде председателю Общего собрания. 

3.8. В работе Общего собрания могут принимать участие (без права голоса) представители 

Учредителя, общественных организаций. 

IV. Права участников Общего собрания. 

4.1. Участники Общего собрания имеют право: 

- выносить на обсуждение Общего собрания вопросы, затрагивающие интересы всех работников 

Школы и получать информацию о результатах их рассмотрения; 

- принимать участие в обсуждении и принятии локальных актов Школы в пределах компетенции 

Общего собрания; 

- избираться и быть избранным председателем Общего собрания. 

V. Ответственность участников Общего собрания. 

5.1 Участники Общего собрания несут ответственность за: 

- выполнение плана и регламента работы Общего собрания; 

- принятие решений в пределах своей компетенции; 

- выполнение решений Общего собрания. 

VI. Взаимодействие Общего собрания. 

6.1. Общее собрание взаимодействует с руководством Школы, Педагогическим советом, другими 

органами самоуправления Школы, с образовательными учреждениями и учреждениями 

дополнительного образования, с общественными организациями по вопросам, относящимся к 

компетенции Общего собрания. 
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